Zgtaszanie zmian w ewidencji personelu apteki

1. Po zalogowaniu do Portalu Swiadczeniodawcy nalezy przej$¢ do modutu ,, Moje petne dane (Portal
Potencjatu)" nastepnie wybrac , Struktura Swiadczeniodawcy" i zaktadka ,Personel apteki".

Portal Swiadczeniodawcy woe.see:.

Ostatnie logowanie

M

Kod swiadczeniodawcy: 08R/60

Nazwa Swiadczeniodawcoy:
Uzytkowniks

25.08.1957 r. o ochronie damych osobowych (Dz. U. 2002 r. nr 101, poz. 926, ze zm.)

‘@‘ Moja struktura organizacyjna

TU Zapoznass sie Z podstawowymi informaciami na Twdr temat
ZGromadzonymi w systemie NFZ

» Moje podstawowe dane
I » Moje petne dane (Portal Potencjatu) I
“ Umowy na realizacje swiadczen
—

Informacie oraz funkge zwigzane z realizagis swisdezer
» Ankiety do wypebnienia

Pokaz wizce]..

2. nastepnie wybra¢ ,Personel ".

Swiadazeniodawea zalogowany w Portalu zobowiazany jest do przestrzegania przepisdw przy przetwarzaniu danych osobowych, zgodnie z postanowieniami Ustawy z dria

o 4
Y ool MNowosci
|
Migfsce, w ktdrym moZesz zobaczyd nows, istotne informacie
lub komunikaty
>

Zaopatrzenie ortopedyczne
Grupa tematyeznych funkoi umoZliwiaisca przaprowadzanie
rozliczenia w zakresie zaopatrzemia w srodki ortopedyezne,
pomocnicze | tachniczne
Przekazanie danych o zrealizowanych srodkach -
" szczegotowe sprawozdanie refundacyjne
PokaZz wigce]..

Portal Potencjatu

Kod swiadczeniodawcy:
Nazwa Swiadczeniodawcy:
Uzytkownik:

Swiadczeniodawea zalogowany w Portalu zobowigzany jest do preestrzegania przepiséw przy przetwarzaniu danych osobowych, zgodnie z postanowieniami Ustawy z dnia

29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych {Dz. U. 2002 r. nr 101, poz. 926, ze zm.).

Dane swiadczeniodawcy

Przeglad i edycia podstawowych danych Swiadczeniodawcy, organu
zalozycielskiego Swiadczeniodawcy, wpisdw do rejestrdw,
certyfikatdw Swiadczeniodawcy, informadi o zawieszeniach
dziatalnosci swiadczeniodawedw.

Personel

Przeglad i edycja danych o zatrudnionym personelu medycznym,
grupach zawodowych i specjalnoéciach personelu medycznego ora]
danych o pracy personelu w komérkach organizacyjnych.

Umowy podwykonawstwa
Przeglad i edycja danych o zawartych umowach podwykonawstwa
Swiadczen opieki zdrowotnej.

Zasoby swiadczeniodawcy
Przeglad i edycja danych o zasobach Swiadczeniodawcy.

a
B

Struktura Swiadczeniodawcy

Przeglad i edycja danych o strukturze organizacyjnej
Swiadczeniodawcy: jednostkach organizacyjnych, komérkach
organizacyjnych, profilach medycznych w komérkach
organizacyjnych oraz danych o wyposazeniu komdrek

i

organizacyjnych.
Przeglad i edycja danych o lokalizacjach swiadczeniodawcy; powigzanie komdrek
organizacyinych z lokalizacjami swiadczeniodawodw.,

Profile potencjatu
Obstuga profili potenciatu do ofertowania.

Zmiany danych personelu
Przeglad zmian w danych personelu medycznego dokonanych przez
innych Swiadczeniodawcdw.

Przeksztatcenia strukturalne zwigzane z cesjami
Obstuga cesji umdw o udzielenie Swiadczen opieki zdrowotnej.




Personel

Lista personelu | | Aktualizacja grup zawodowych i specjalnosd personelu

Wyszukiwanie personelu

Podaj dane pesonelu, ktdry cheesz wyszukacd lub nie podawaj nic, jezeli cheesz wyswistlic caty personel.

PESEL:

Imig:

Nazwisko:

Grupa zawodowa:

i | | i

Spedjalnosc:

Tylko z konfliktami harmonogramu: [
Pomin konflikty dotyczace tylko poprzednich okresdw: &
Tylko konflikty w miejscach zwigzanych z akbywnymi umowami:

[ pokaz tylko personel zatrudniony w dniu: | 09.02.2017

I [Qy-znaidi | | | ¥ Wyczysc filtr |

&}: Dodaj personel |

Brak personelu medycznego spetnizjacego podane kryteria wyszukiwania

|_C1‘-7 Znajdz |
3. W wyswietlonym oknie po ,kliknieciu” = * wyswietli sie wykaz personelu. Dane
konkretnych pracownikdéw mozna modyfikowaé (np. wpisa¢ date zakorczenia pracy) po wybraniu

linku ,,Dane personelu” i dalej ,,Edytuj”.

4. W celu dodania nowego pracownika nalezy wybraé ,,Dodaj personel” nastepnie wpisa¢ nr PESEL
nowego pracownika. Jesli osoba figuruje w stownikach zostang wyswietlone jej dane, w przeciwnym
razie jest koniecznos¢ ich wpisania. Powinny zostaé¢ podane takie informacje jak imie, nazwisko, nr
PESEL, dane dotyczace grupy zawodowej (np. technicy farmaceutyczni, magister farmacji - konieczne
prawo wykonywania zawodu).

5. Po zaakceptowaniu wprowadzonych danych, wybierajgc , Powrét", przechodzimy do gtéwnego
menu Portalu Potencjatu.

6. W celu przekazania zmian w ewidencji personelu do Oddziatu NFZ nalezy skorzystaé z funkcji
Portal potencjatu/,,Aneksowanie uméw" (wymagane zapoznanie sie z instrukcjg przed pierwszym
wybraniem).

Aneksowanie umow Instrukcja
Zgfaszanie zmian potencjatu wykorzystywanego w umowach. Instrukcja postepowania w przypadku aneksdw do umdw. Nalezy ja
pobrac i zaznajomic sie z nia.




Zgloszenia zmian do umoéow

Wyszukiwanie zgloszer zmian do umdw Filtr jest nieaktywny Ukryj

Podaj dane zgloszenia zmian do umowy, ktdre chcesz wyszukac lub nie podawaj nic, jezeli chcesz wyswietlic wszystkie zgloszenia.

Rok: .

Rodzaj Swiadczenia: v

Ty LMoy v

Urnowia: v

Status zofoszeniar | wtrakcie rejestracii hd

Data rejestracji

zgtoszenia: |777 |@|777 HE

Zawiera odrzucone 0

Zrniary:

| @ Znajdz | | |} Wyczysc filtr | |Dﬁ- Generuj zgloszenia zmian do umow | |Dﬂ- Dodaj zgloszenie zmian do umowy |
Zgloszenie zmian 52915 | [ Usuiegloscenic | o Preekaz do OWNFZ
‘ Umowa: 0413 12 Zgioszenie zmian: 52915 Status: w trakcie rejestracji Data rejestracji  30.05.2012
Wyszukiwanie personelu Filtr jest nieaktywny Ukryj

Podaj dane personelu, ktdrego cheesz wyszukac Iub nie podawaj nic, jezeli cheesz wyswietlic calg liste personelu.

Nazwisko:
Imie:
Pesel;

(O znaide || X Wyeeyst it

Decyzja
Funduszt

Numer prawa
wykonywania zawodu

2glaszane n

I EE

Nazwisko Imie PESEL Stan

7. Po wprowadzeniu do wniosku wszystkich zmian w ewidencji personelu nalezy wybraé przycisk
,Przekaz do OW NFZ". Status wniosku mozna sledzi¢ filtrujgc dane (,,Znajdz") w oknie ,Zgtoszenia

zmian do umow". Jezeli status widnieje jako ,Zakonczony” nalezy wejs¢ w dany wniosek i sprawdzi¢

x .

czy zostat rozpatrzony pozytywnie v czy negatywnie

‘ ‘:ﬂ:> Usur zgloszenie | | @ Przekaz do OW NFZ ‘

atus:  w trakcie rejestracji Data rejestracii:  30.05.2012




